
- ตัวอยาง - 
แบบประเมินความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการบริการวิชาการ 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม..........................................................................สถานท่ี.................................ว.ด.ป.ที่จัด...................... 

*************************************************************************************************************** 

คําชี้แจง  ขอใหทําเครื่องหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับความเปนจริงมากที่สุด 

ตอนท่ี ๑  สถานภาพทั่วไป  

๑. เพศ   ชาย   หญิง 

๒. อาย ุ   ต่ํากวา ๓๐ ป    ๓๐ - ๔๐ ป   ๔๑ - ๕๐ ป   ๕๑ - ๖๐ ป   มากกวา ๖๐ ป 

๓. ระดับการศกึษา   ต่ํากวาปริญญาตร ี   ปริญญาตร ี    สูงกวาปริญญาตร ี

๔. สังกัด/หนวยงาน/ชุมชน ............................................................................................................................................... 

ตอนท่ี ๒  ความพึงพอใจที่มีตอการเขารวมโครงการ/กิจกรรม 

รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(๕) 

มาก 

(๔) 

ปานกลาง 

(๓) 

นอย 

(๒) 

นอยที่สุด 

(๑) 

ดานการบริหารจัดการ 

๑. การประชาสัมพันธโครงการ/กิจกรรม      

๒. ความเหมาะสมของสถานที่      

๓. ความเหมาะสมของระยะเวลา (จํานวน ชม./จํานวนวัน)      

๔. ความเหมาะสมของชวงเวลา (๐๙๐๐-๑๖๐๐/ชวงเดอืน)      

๕. การจัดลําดับขั้นตอนของโครงการ/กิจกรรม      

ดานวิทยากร 

๑. ความรูความสามารถ ประสบการณในเนื้อหา      

๒. ความสามารถในการถายทอดความรู/สื่อสารใหเขาใจ      

๓. การใชน้ําเสียงและภาษาที่เหมาะสม เขาใจงาย      

๔. การเปดโอกาสใหซักถามขอสงสัยและแสดงความคิดเห็น      

๕. การตอบขอซักถามไดอยางครบถวนเปนท่ีเขาใจ      
 
 
 
 
 
 
 

โปรดพลิก 



รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(๕) 

มาก 

(๔) 

ปานกลาง 

(๓) 

นอย 

(๒) 

นอยที่สุด 

(๑) 

ดานสิ่งอาํนวยความสะดวก 

๑. ความเพียงพอของเอกสารประกอบ      

๒. ความเหมาะสมของอาหารและเครื่องดื่ม      

๓. ความเหมาะสมของอุปกรณโสตทัศนูปกรณ      

๔. การอํานวยความสะดวกของเจาหนาที่      

ดานความรูความเขาใจที่ไดรับ 

๑. ความรูความเขาใจในเนื้อหา      

๒. ความมั่นใจและสามารถนําความรูท่ีไดรับไปใช      

๓. ความสามารถในการนําความรูไปประยุกตใช      

๔. ความมั่นใจในการนําความรูไปเผยแพร/ถายทอดได      

๕. ความรูความเขาใจที่ไดรับตรงกับความคาดหวังของทาน      

ตอนท่ี ๓  ขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง 

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................... 

 

 ขอขอบคุณในความรวมมือ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สําหรับผูนําแบบประเมินไปใช 

 ตัวอยางแบบประเมินสามารถเพ่ิมเติมและแกไขได เพ่ือใหสอดคลองกับบริบทและวัตถุประสงคของการดําเนินงาน  
 
การแปลความหมาย 

 คาเฉลี่ย ๔.๕๑ - ๕.๐๐ หมายถึง มีความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด 

 คาเฉลี่ย ๓.๕๑ - ๔.๕๐ หมายถึง มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 

 คาเฉลี่ย ๒.๕๑ - ๓.๕๐ หมายถึง มีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง 

 คาเฉลี่ย ๑.๕๑ - ๒.๕๐ หมายถึง มคีวามพึงพอใจอยูในระดับนอย 

 คาเฉลี่ย ๑.๐๐ - ๑.๕๐ หมายถึง มีความพึงพอใจอยูในระดับนอยที่สุด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


