
- ตัวอยาง - 

แบบประเมินความพึงพอใจท่ีมีตอวิทยากร/ผูบรรยาย 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม..........................................................................สถานที่.................................ว.ด.ป.ที่จัด...................... 

*************************************************************************************************************** 

คําชี้แจง  ขอใหทําเครื่องหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับความเปนจริงของทานมากที่สุด 

ตอนท่ี ๑  สถานภาพทั่วไป  

๑. เพศ   ชาย   หญิง 

๒. อาย ุ   ต่ํากวา ๓๐ ป    ๓๐ - ๔๐ ป   ๔๑ - ๕๐ ป   มากกวา ๕๐ ป  

๓. ระดับการศกึษา   ต่ํากวาปริญญาตร ี   ปริญญาตร ี    สูงกวาปริญญาตร ี

๔. สังกัด/หนวยงาน/ชุมชน ............................................................................................................................................... 

ตอนท่ี ๒  ความพึงพอใจที่มีตอวิทยากร/ผูบรรยาย 

ที ่ รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

(๕) 

มาก 

(๔) 

ปานกลาง 

(๓) 

นอย 

(๒) 

นอยที่สุด 

(๑) 

๑. ความรูความสามารถ ประสบการณในเนื้อหาทีบ่รรยาย      

๒. การใชน้ําเสียงและภาษาที่เหมาะสม เขาใจงาย      

๓. วิธีการนําเสนอ เทคนิค และการถายทอดความรู      

๔. เนื้อหาที่สอนสอดคลองกับหัวขอการบรรยาย      

๕. การจัดลําดับความสัมพันธของเนื้อหาที่บรรยาย      

๖. การสรางบรรยากาศจูงใจใหเกิดความสนใจในเนื้อหา      

๗. การเปดโอกาสใหซักถามขอสงสัยและแสดงความคดิเห็น      

๘. การตอบขอซักถามไดอยางครบถวนเปนท่ีเขาใจ      

๙. การใชสื่อ อุปกรณ เทคโนโลยเีหมาะสมกับเนื้อหา      

ตอนท่ี ๓  ขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง 

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

 ขอขอบคุณในความรวมมือ 



สําหรับผูนําแบบประเมินไปใช 

 ตัวอยางแบบประเมินสามารถเพ่ิมเติมและแกไขได เพ่ือใหสอดคลองกับบริบทและวัตถุประสงคของการดําเนินงาน  

 

การแปลความหมาย 

 คาเฉลี่ย ๔.๕๑ - ๕.๐๐ หมายถึง มีความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด 

 คาเฉลี่ย ๓.๕๑ - ๔.๕๐ หมายถึง มีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 

 คาเฉลี่ย ๒.๕๑ - ๓.๕๐ หมายถึง มีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง 

 คาเฉลี่ย ๑.๕๑ - ๒.๕๐ หมายถึง มคีวามพึงพอใจอยูในระดับนอย  

 คาเฉลี่ย ๑.๐๐ - ๑.๕๐ หมายถึง มีความพึงพอใจอยูในระดับนอยที่สุด 

 

 

 

 

  

 


